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PROCESO CAS N 041-2019 - ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION
[ RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS ]
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

001 _|CHOQUE CONTRERAS CARLOS HUBER 07

002 |DE LA CRUZ ALBUJAR DALILA NOEMI NO SE PRESENTO
003 _|DIAZ FERREYRA JEFFERSON ROSAMBEL NO SE PRESENTO
004 |GARIBAY TITO PRINCIPE ELMER NO SE PRESENTO
005 |GARRIDO SALIRROSAS RICARDO MANUEL 01

006 |GONZALES MERCADO ELIO NOE NO SE PRESENTO
007 _|LEON OSCANOA ENRIQUE MICHEL 08

008 |MAURY SALLUCA VICTOR PERCY NO SE PRESENTO
009 |MERCADO AVALOS GUSTAVO ENRIQUE 05

010 _|PECEROS RIPA DAVID ATIC 15

011 [PINEDO DIAZ WILLIAM 06
012__|ZAFRA PEREZ DAYANA AURORA NO SE PRESENTO

El puntaje minimo aprobatorio es de 14 para poder continuar a la siguiente etapa del proceso de
seleccién

1.- Etapa: Entrevista personal

Horario: 11:00 hrs
Fecha: 12 de agosto de 2019

N°® APELLIDOS Y NOMBRES
001 PECEROS RIPA DAVID ATIC

NOTA: Los (as) postulantes podrdn acercarse a la siguiente direccion, en el
horario sefialado para la entrevista correspondiente:
- Lugar: Av. Republica de Panama N° 3591 - 13° Piso - San Isidro

Para cualquier coordinacion respecto a la etapa de entrevista personal,
comunicarse con la Unidad de Recursos Humanos de Sierra y Selva Exportadora,
al feléfono (01) 2150730 - anexo 205.

Lima, 9 de agosto de 2019
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