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PROCESO CAS Ne¢ 027 - 2021 - ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO

Se comunica al publico en general la modificacion del Cronograma del presente proceso, siendo de la siguiente
manera:

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

POSTULANTE /

6 |Ejecucidn de la Evaluacién de Conocimientos - Virtual 22/10/2021 RRHH

= Calificacion de Evaluaciones de Conocimientos {eliminatorio).

= Revisién de los documentos sustentarios presentados con la Ficha de Postulacién vy,

los formatos de Declaracién Jurada (A,B,C, D y E.)(eliminatorio). ,
7 22/10/2021 AREA USUARIA

* Solo se ejecutara la Evaluacidn Curricular {revision de los documentos sustentarios)
de los primeros cinco (05) candidatos que, por orden de mérito, hayan obtenido la
puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Evaluacion de Conocimientos.

Publicacién de:
8 [+ Resultados de Evaluacién de Conocimientos y Evaluacién Curricular 22/10/2021 RRHH
« Rol de Entrevistas Personales

COMITE DE
Ej i6 istas P ales - Virtual
9 |Ejecucidn de Entrevistas Person irtua 22/10/2021 SELECCION
10 JPublicacién de Resultados Finales 25/10/2021 RRHH
Hasta los 3 primeros
11 |Suscripcién de Contrato dias habiles despues RRHH

de ser publicados los
resultados finales.

Presidenteﬁﬁ Comité c{e Seleccién



