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PROCESO CAS POR SUPLENCIA N2 018 - 2022 - JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

N°® APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION: APTO/NO APTO
01 APAZA CARRION LUIS ANTONIO NO APTO

02 CARPIO OVALLE GERARDO GABRIEL APTO

03 PAUCAR ALFARO ERNESTO LUIS APTO

04 VALDERRAMA LLERENA JUAN RAMIRO NO APTO

05 VARGAS LA SERNA JUAN JOSE APTO

06 VILLANUEVA VILLANUEVA PEDRO ROBERTO NO APTO

Para la siguiente etapa del proceso el Comité Evaluador ha dispuesto la fecha y hora siguiente para los (as)
candidatos (as) aptos:

NOTA: Los (as) postulantes aptos a la etapa de Evaluacién de Conocimiento Virtual, deberan descargar el
programa Any Desk y seguir los pasos indicados en el "Instructivo para rendir el examen virtual" que les sera
proporcionado a través de los correos electrdnicos consignados en su postulacion.

Etapa: Evaluacion de Conocimientos Virtual

Hora : 16:00 hrs.

Fecha: 17 de Noviembre de 2022
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PROCESO CAS POR SUPLENCIA N2 018 - 2022 - JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

N° APELLIDOS Y NOMBRES

01 CARPIO OVALLE GERARDO GABRIEL

02 PAUCAR ALFARO ERNESTO LUIS

03 VARGAS LA SERNA JUAN JOSE

La evaluacion de conocimientos virtual se realizara en el dia y hora indicada, por lo que, de no
encontrarse conectado, se tendra al postulante como NO PRESENTADO a rendir la evaluacion.

Para participar de la evaluacion debera contar con su DNI y acreditarse al momento de realizar la
Nota |evaluacion.

Los participantes deberan contar con una PC o laptop con conexidn a internet en el dia y hora
indicados, y seguir las instrucciones que le brindaran via telefonica el personal de la Unidad de
Recursos Humanos.

Lima, 16 de Noviembre de 2022
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