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PROCESO CAS POR SUPLENCIA N2 007 - 2023 - JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

PUBLICACION DEL RESULTADO FINAL

N° ARG TR NO“,A?RES PUNTUACION RESULTADO
(en orden de mérito)

1 |SUAREZ MERINO JOSIMAR 81.75 GANADOR
2 |VARGAS ZAPATA ZORAIDA 81.41

3 |CARPIO OVALLE GERARDO GABRIEL 81.28

4 |GUIA ALCARRAZ EDUARDO 80.20

5 |CALDERON PACOHUANCA JOSE ROSENDO 72.21

6 |CORNEJO MAGUINA LUZ MARIA 69.89

7 |MORALES GONZALEZ JORGE JESUS NO SE PRESENTO

El Puntaje Final minimo aprobatorio es de 74 y el Puntaje Final maximo es de 100.

El postulante declarado GANADOR debera comunicarse con la Unidad de Recursos Humanos de Sierra y Selva Exportadora, al
correo: seleccion@sierraexportadora.gob.pe, a fin de coordinar los detalles de la suscripcién del contrato respectivo.

Debera respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcidn del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo 1057 que
regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM vy
modificatorias.

FECHA: 20 de Abril de 2023
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