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PROCESC CAS N2 029 - 2023 - COORDINADOR ZONAL QUILLABAMBA

TERMINQS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UNA PERSONA NATURAL QUE REALICE LAS FUNCIONES DE COORDINADOR ZONAL QGUILLABAMBA DE SIERRA Y SELVA EXPORTADORA

BASES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N2 029-2023 - (01) COORDINADOR ZONAL QUILLABAMBA

k. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contar can los servicios de una persona natural para que preste st apoyo profesional como Coordinador Zonal Quillabamba de Sierra y Selva
Exportadora.

2. Dependencia, unidad orgédnica y/o drea soficitante
Direccidn de Promocidn v Articulacién Comercial Selva

3. Dependencia encargada de realizar ei proceso de contratacion
Unidad de Recursos Humanos
4, Baselegal
a. Lley N° 31638, ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023

b. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

Reglamento del Decreto Legislativa N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo Ne075-

& 2008-PCM, modificado por Decreto Suprema N2 065-2011-PEM.

d. Gufa para la virtualizacién de concursos pablicos del Decreto Legislativo N°1057, Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°000065-2020-SERVIR-PE.

e. Las demds disposiciones gue regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

H. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia laboral general

Experiencia laboral no menor a tres (03) afios en el Sector Piblico y/o Privado.

Of\
o Experiencia laboral especifica

Experiencia laboral no menor de dos (02} afios en el Sector Piiblico v/o Privado, como Especialista y/ol

Coordinador de Proyectos y/o Gestor Comercial y/o Promaotor Comercial y/o Asistente Tecnico /o

Asistente Administrativo y/o Residentes de Proyectos Productivos Agropecuarios y/o Promotor de

Cadenas Productivas y/o afines.

fencia

ey

|Competencias Vocacion de Servicio, Proactividad, Comunicacién Efectiva, Trabajo en Equipo.

Profesional Titulado yfo Bachilier en Ingenierfa Agrénoma, Ingenierfa Agroindustrial, ingenierial
Zootecnista, Ingenierfa de Industrias Alimentarias, Ingenieria de Agronegocios, Negocios]
Internacionales y/o carreras afines.

[Formacion Académica, grado académico y/o
nivel de estudios

Curso, Diplomado y/o Especializacidn en Gerencia de Proyectosy/o Agronegocios y/o Formulacion de
Cursos y/fo estudios de especializacion Planes de Negocios y/o Proyectos de Inversién Publica bajo la metodologia de Invierte pe y/o
Marketing y/o Gestién Piblica y/o afines.

= Elaboracion de informes técnicos sobre evaluacién de planes de negocios o de articulacién
comercial agropecuarios.

* Manegjo de herramientas de monitoreo y seguimiento de planes de negocios o de articulacién
comercial agropecuarios.

* Organizacion y coordinacion de ferias y/o eventos comerciales relacionados a agronegocios.

* Manejo de herramientas de inteligencia comercial.

* Conocimientos de Microsoft Office (Word, Excel, Power Point).

+ Conocimientos de Idioma Inglés y/o Portugués.

Conocimientos para el puesta y/o cargo {*):

[*) No necasita documentacién sustentataria.



VL. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

publicados las resultades
finales.

FECHAS DESARROELLO DEL
N°® ETAPAS DEL PROCESO AREAS RESPONSABLES
PROCESO

1 {Registro en el Portal Talento Perd - SERVIR 10/08/2023 URH

Publicacién y Difusidn de la Convocatoria en:
2 | Sistema de Difusidn de Ofertas Laborales y Practicas del Sector Piblico. 1;{3252;2;’ URH

* Portal Web Institucional de Sierra y Selva Exportadora:

www.sierraexportadora.gob.pe - Convocatorias CAS

Postutacion Virtual {Ficha de Postulacién - Documentada)
3 25/08/2023 UTI

* Presentacion Virtual de los formatos de Declaracién jurada {A,B,C, Dy E.}

Evaluacion de la Postulacidn Virtual {Evaluacidn Curricular)
a 28/08/2023 al URH

* Solo se ejecutard la Evaluacion de la Ficha de Postulactén Virtual, mas no de los) 31/08/2023

dotumentos sustentatorios.

fPublicacion de |a Retfacién de los postulantes cenvocados a [a Evaluacidn de

5 - . 01/05/2023 URH

Conacimientos Virtual

X n o s - ) 04/08/2023 at

Ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos - Virtual H
&9 05/09/2023 UR

» Calificacion de Evaluaciones de Conacimientos (eliminatorio).

* Revision de los documentos sustentarios presentados con |a Ficha de Postulacién y fos]
, formatos de Declaracidn Jurada (A,B,C, Dy E.){eliminatorio) 05/09/2023 2l Ui

06/09/2023

* Solo se ejecutard la Evaluacidn Curricular (revision de [os documentos sustentarios) del

ios primeros cinco (05) candidatos que, por orden de mérito, hayan obtenido la

puntuacién minima aprobatoria en la etapa de Evaluacién de Conccimientos.

'Publicacién de:

8 [ Resultados de Evaluacidn de Conocimientos y Evaluacidn Curricular 06/09/2023 URH

* Rol de Entrevistas Personales

. s . " 07/09/2023 al .

Ejecution de Entrevistas Personales - Virtual COMITE DE SELECCION
o8 08/09/2023 oo
10 |Publicacién de Resuitados Finales 12/09/2023 URH

Hasta los 05 primeros dias

11 fSuscripcién de Contrato habiles después de ser URK

CONSIDERACIONES:
1. €l cronograma es tentativo; sujete a variaciones que se dardn a conocer oportunamente. £n el aviso de publicacion de resultados de cads etapa, se
anunciara fecha y hora de la siguiente actividad. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacidn de los resultados parciales y finates
del presente proceso de seleccién.

2. Las consultas referidas al presente proceso de seleccion, deberdn dirigirse al correo electrénico seleccion@slerraexportadors. gob. pe
No se podrd reaiizar postulacicn a través de éste correo.

Lince, 10 de Agosta de 2023
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




